
 

 
ЗАСТАВНІВСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЧЕРНІВЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 

VII СЕСІЯ VIII СКЛИКАННЯ 

РІШЕННЯ 

       № 96/7-2021 

                      від 27 січня 2021 року                                                                             м. Заставна 

Про затвердження Положення про  

порядок оплати та надання пільг 

по оплаті за навчання в комунальному  

закладі «Заставнівська школа  

мистецтв» на 2021 рік  

 
 Керуючись п.п 2 п б. ст. 28, ст. 32 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», Законами України «Про освіту», «Про позашкільну 

освіту», відповідно до постанови Кабінету Міністрів Українивід 25.03.1997 року № 

260 «Про встановлення розміру плати за навчання у державних школах естетичного 

виховання дітей», постанови Кабінету Міністрів України від 06.07.1992р. № 374 

«Про плату за навчання у державних школах естетичного виховання дітей», 

Положення про позашкільний навчальний заклад, затвердженого постановою 

Кабінету Міністрів України від 06.05.2001р. № 433, Положення про мистецьку 

школу, затвердженого наказом Міністерства культури України від 09.08.2018р.  № 

686, на підставі подання директора комунального закладу Заставнівської школи 

мистецтв Сташевської В.М. щодо встановлення розміру плати за навчання дітей в 

комунальному закладі Заставнівська школа мистецтв на 2021 рік,  

 

ВИРІШИЛА: 
1. Затвердити Положення про порядок оплати та надання пільг по оплаті за 

навчання в комунальному закладі «Заставнівська школа мистецтв», що  додається. 

2. Затвердити з 01 січня 2021 року розміри плати за навчання в 

комунальному закладі «Заставнівська школа мистецтв» на 2021  рік (додаток 1). 

3. Рішення набирає чинності з 01 січня 2021 року. 

4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійні комісії 

міської ради з питань соціально-економічного розвитку, бюджету, фінансів, цін, 

інвестицій, підприємництва та регуляторної політики та з питань освіти, охорони 

здоров’я, культури, молоді, фізкультури і спорту, соціального захисту населення та 

міжнародних відносин. 

 



Затверджено  

                                                                               рішенням VII сесії VIII скликання  

Заставнівської міської ради  

від 27.01.2021 року № 96/7-2021 

 

 

 

ПОЛОЖЕННЯ  

про порядок оплати та надання пільг по оплаті за навчання в  

комунальному закладі «Заставнівська школа мистецтв»  

 

1. Загальні положення 
 

1.1. Це Положення розроблено відповідно до Закону України «Про 

позашкільну освіту», Постанови Кабінету Міністрів України від 25 березня 1997 

року № 260 «Про встановлення розміру плати за навчання дітей у державних 

школах естетичного виховання», Статуту Заставнівської школи мистецтв та 

інших нормативно-правових актів. Дане Положення регламентує порядок оплати 

та надання пільг по оплаті за навчання в Заставнівській школі мистецтв по таких 

відділах та класах: 

 

− духовий відділ; 

− фортепіанний відділ; 

− народний відділ; 

− теоретичний відділ; 

− клас образотворчого мистецтва. 
 

1.2. Це Положення поширюється на Заставнівську школу мистецтв, що 

належить до комунальної власності об’єднаної територіальної громади міста 

Заставна. 
 

1.3. Плата за навчання встановлюється згідно ст. 26 Закону України «Про 

позашкільну освіту» та постанови Кабінету Міністрів України від 25.03.1997 

року № 260 «Про встановлення розміру плати за навчання у державних школах 

естетичного виховання дітей». 
 

1.4. Розмір плати за навчання в Заставнівській школі мистецтв 

переглядається і затверджується щорічно рішенням виконавчого комітету 

Заставнівської міської ради до початку навчального року за відповідним 

поданням директора школи. Плата за навчання встановлюється один раз на рік з 

1 вересня. 
 

1.5. Директор школи доводить встановлений розмір плати за навчання до 

відома батьків. 
 

2. Порядок внесення плати за навчання в Заставнівській школі мистецтв. 
 

2.1. Плата за навчання вноситься протягом дев’яти місяців навчального 

року щомісячно до 10 числа поточного місяця. Учні, батьки яких своєчасно не 



внесли оплату за навчання, до занять не допускаються. При заборгованості плати 

за навчання за два місяці (один минулий та один поточний), учні можуть бути 

відраховані з контингенту школи. 
 

2.2. Плата за навчання вноситься у безготівковій формі на розрахунковий 

рахунок даного закладу. 
 

3. Пільги по оплаті за навчання в Заставнівській школі мистецтв 
 

3.1. Перелік документів для застосування пільг, термін їх подання та 

періодичність поновлення, доводиться до відома батьків адміністрацією закладу. 
 

3.2. Пільги по оплаті за навчання надаються при наявності відповідних 

документів, що надають право на пільгу, поданих батьками з 01 вересня  

до 15 вересня поточного навчального року. В разі виникнення підстави для 

надання пільги пізніше зазначеного терміну, то пільга надається з того місяця, з 

якого батьки учня подали письмову заяву та необхідні документи. 
 

3.3. При поданні батьками документів на встановлення пільг після 15 

числа, оплата за відповідний місяць стягується у повному розмірі. 
 

3.4. Встановити пільги по оплаті за навчання таким категоріям дітей: 

3.4.1. Відповідно до п.2 ст.26 Закону України «Про позашкільну освіту» 

звільняються від оплати за навчання на 100%: 

а) діти із багатодітних сімей; 

б) діти-сироти; 

в) діти позбавлені батьківського піклування; 

г) діти з малозабезпечених сімей; 

д) діти інваліди. 
 

3.4.2. Звільнити від оплати за навчання на 100%: 

б) дітям, батьки яких являються учасниками АТО, ОСС. 

 

3.4.3. Звільнити від плати за навчання на 50%. 

а)діти, які втратили годувальника (із числа малозабезпечених). 

 

3.5. Передбачені цим Положенням вищевказані пільги можуть надаватися 

лише по одному виду пільг на сім’ю із зазначених видів пільг за бажанням 

батьків. 
 

3.6. У разі хвороби учня протягом двох місяців і більше, при наявності 

документів з лікувального закладу та заяви батьків, за перший місяць хвороби 

оплачується 100%, за наступні – 50%. 
 

3.7. Пільги надаються учням, які успішно навчаються, мають зразкову 

поведінку і систематично відвідують заняття. При неуспішності учня чи 

порушенні учнівської дисципліни директору надається право скасувати 

встановлені пільги. 

 

 



4, tleperir< gorcyrueurin, ueo6xiAHlrx AJIfl orplrMaHuq ninur ra AoAarKoBlrx
[i.lrbr s rrJrarlr 3a HaBqaHHq s 3acranHiscrrcifi urnoli MllcreurB

I lcpe-rrix norcyveHrie Ant orpl4MaHuq niJlsr ra AolarKoBl{x nilrr 3 rlrara 3a

HaBrraHru :riAno i: 3arouolr VnpaiHu "flpo no:aurxi,'ruy oceiry":
4.1. /.{.rrn airefi : 6araroAirsux ciuefi:
. cei4oqruo po HapoAxeHnx (rconix);
- uoceiA.{eHns rvrr4Hu s 6araroAirHoi civ'i (y p*i ei,qcyrnocti noceiA'reHHq -

1louiAxa aauiuicrpaqii pafiouy sa NaiclleM flpoxllBaHful nvruHu, u1o ni.4'reep4xye

cralryc 4r41r.rHu : 6araroAitroi cir'r'i) (xonix);
- 3arrBa 6arsxa uu uarepi a6o oco6tt, sxa ix:auisroe.
4.2. )\ln Airefi s Nra.flosa6e:ne.renux ciuefi:
- ceiAourBo npo HapoAxeHru (rouix);
- Jloeiara opraHy couialsnoro 3axl4cry npo [p[3uar{eHHt AorIoMorH
Marro3a6e3neqenift ciu'i eiAnoeiAHoro repuiHy aii (oprariHan ra ronir);
- 3aqBa 6arr.xa uu uarepi a6o oco6u, tKa ix 3aMiHIoe.

4.3. /J.rrn airefi -irr na,riAie :

- cninoqrno npo HapoA)(eHua (ronir);
- AoeiAxa npo iueanigriicrl (r<onia);
- 3atr,a 6arrxa uu varepi a6o oco6u, xra ix :arraiuroe;

- MeAr{qHa AoeiAxa rrpo re, Iqo AIlTvHa Moxe HaBqarllcn za o6pauuvt Qaxor,r.
4.4. /\lt girefi-cupir ra.qirefi, qrci nog6ae,'Ieui 6aruxiacrxoro nin,'rynaHHr:
- ceiaorrruo npo HapoaxeHHr (ronir):
- piureHnx npo [pr43Har{esss oniru uu nirlyeauua (xolir);
- 3asBa oniryua.
4.5. ld,rn 4irefi, 6arr,rcu qKrrx € yqacHIrKaMI{ npoBeAeHHr aHTurepoplrcrlrquoi
oneparlii:
- cai4oqrso npo HapoAxeHnx (r<onix);
- AoeiAxa npo 6esnocepeAHlo ) {acrb n ATO (xonir).
- 3ar.na 6arr,xa vu rrra'repi a6o oco6a, qKa ix 3aMiHIo€.

5. IlrauyeauHq ra BuKoplcranHq AoxoAie siA nraru 3a IIaBqaHHs B

3acraeHiecrrcifr rurconi MrrcreurB

4.1. O6.nix erlAarxie ra HaAXoA)r(eHb, HapaxyBaHHt IIJIaTI,I 3a HaBqaHHt ra
KoHrpoJrr, rroKJraAaerbc.fl ua qeaT paliaoaauy 6yxranrepiro eiaairy oceiT z, Kynbrypl4,
nolro4i Ta cnopry 3acraeHiscrKoi r.ticrxoi pagz.

4.2. tftara 3a HaBqaHHt 3apaxoByerbct Ao BJIacHr{x Ha.qxoAxeHl' IrrKoJIrl t
c[pqMoByerrc.fi Ha Br4KoHaHH.f, HaBqanbuax [JraHiB. ir.rarepia,rrHi Bnrpar]I, noe'sgaui
3 HaBqaJr,HO-BrrxoBHOrO pO6OrOrO, OnJrary nparli, uarepialrne cruivyJrloBaHHt
rrpaqinuuxin, gNriqnennq varepialruo-rexni.rHoi 6asu larctagy' coqialr,nzi 3axucr
'rpyAoBofo KoneKTuBy.

6. flplrrcinqeei no.noxenus
6. i . flaue llorox<eHHq ua6upae qznnocri : 0 I .0 1.202 I poxy..
6.2. 3rtrinra ra AorroBHeHHt Ao Aenox(guHt Moxyrb BHocI4rHct BunoBl,[Ho Ao

HOpMarr,rBHo-npaBoBrzx aKTiB yKpai pQrJraMeHTyroTs AaHe nvT AHH' .

Cercperap micsxoi paqu Pyc,rau JIEBAIIIH



Poruipl ulouicsqnoi rlJrarrl 3a HaBqaHHq B

3acrasgiecrrcifi urno.ni MrrcreIITB
ua 2021 Pin

1. (Dopreniauo, rirapa, BoKarI - 300,00 rpu.

2. Crpynno - cuzqroni ra sci iHrri incrpyruenT u - 250,00 rpn.

3. .{yxoni incrpyrueurrz - 250,00 rpn.

4. Hapo4lri iuc, pyraenru - 250,00 rpu.

5. Knac o6pa:otnopuoro MucrelfrBa- 250,00 rpu.

Cerperap rrricrroi pa.qn

,[oAarox I
4o piurenux VII cecii VIII cKJII{KaHHI

3ac'raeHiscrroi uicr'r<oi Pa4v
eir,27.01.2021 porY J\b 9617-2021

Pvc.nan JIEBAHIH


