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	Розрахунок вартості надання соціальної послуги, 
яка надається фахівцем  із соціальної роботи,
протягом однієї людино-години станом на 01.01.2024 року

Прямі витрати 

Витрати на оплату праці основного та допоміжного персоналу, згідно  штатного розпису та кошторису, який затверджений на 9 місяців 2024 року, складають:
           таблиця  1


	 № п/п
	     Назва показника 
	 Розмір
	Витрати на 9 місяців (грн.)

	1
	Посадовий оклад фахівця із соціальної роботи з 01.01.2024 по 31.03.2024 року
	5527,00 х 3 міс.
	16581,00

	2
	Посадовий оклад фахівця із соціальної роботи з 01.04.2024
	6228,00 х 6 міс.
	37368,00

	3
	Щомісячне підвищення 15% посадово-го окладу  з 01.01.2024 по 31.03.2024 
	829,05 х 3 міс.
	2487,15

	4
	Щомісячне підвищення 15% посадового окладу  з 01.04.2024
	934,20 х 6 міс.
	5605,20

	5
	Вислуга років 10 % від окладу з підвищенням з 01.01.2024 по 31.03.2024 
	635,61 х 3 міс.
	1906,83

	6
	Вислуга років 10 % від окладу з підвищенням з 01.04.2024
	716,22 х 6 міс.
	4297,32

	7
	Надбавка 50% від посадового окладу  з 01.01.2024 по 31.03.2024 року
	2763,50 х 3 міс.
	8290,50

	8
	Надбавка 50% від посадового окладу  з 01.04.2024
	3114,00 х 6 міс.
	18684,00

	9
	Премія 40% від посадового окладу  з 01.01.2024 по 31.03.2024 року
	2210,80 х 3 міс.
	6632,40

	10
	Премія 40% від посадового окладу  з 01.04.2024
	2491,20 х 6 міс.
	14947,20

	11
	Щорічна матеріальна допомога на оздо-ровлення в розмірі посадового окладу
	6228,00
	6228,00

	12
	Усього заробітна плата
	
	123027,60

	13
	Єдиний соціальний внесок
	22%
	27066,07

	14
	РАЗОМ
	
	153093,67






ПРЯМІ ВИТРАТИ
   
 Витрати на оплату праці основного та допоміжного персоналу складають:
1.1. ЗПЄВ = ЗП + ЄСВ = 123027,60 + 27066,07 = 153093,67 грн.

1.2. Витрати на придбання товарів, робіт і послуг за Наказом № 1186 від 07.12.2015 Про затвердження Методичних рекомендацій розрахунку вартості соціальних послуг розраховуються за формулою:
ПТРП = ПМО + МПМ + ПХ + СРП + ІВ = 2720,00 грн + 0,00 + 0,00 + 0,00 грн + 1650,00 грн = 4370,00 грн., де
ПМО – предмети, матеріали, обладнання та інвентар, що використовується для надання соціальної послуги,
МПМ – медикаменти та перев’язувальні матеріали;
ПХ – продукти харчування;
СРП – супутні роботи та послуги (прання, прасування)
ІВ – інші витрати на придбання товарів та послуг, що використовуються для надання соціальної послуги.

	Найменування
	Вартість одиниці, грн
	Кількість
	Сума, грн

	Ручки
	15,00
	6
	90,00

	Папір ксероксний
	240,00
	5
	1200,00

	Швидкозшивачі
	10,00
	9
	90,00

	Файли (100шт)
	250,00
	1
	250,00

	Степлер
	400,00
	1
	400,00

	Папка з сегрегаторами
	120,00
	5
	600,00

	Разом
	
	
	2630,00

	Заправка картриджів 3 шт.х  250,00
Регенерація картриджів 3 шт. х 300,00
	
	
	1650,00

	Всього
	
	
	4480,00


З урахуванням кількості робочих днів за 9 місяців 2024 року (196 днів), норма тривалості робочого дня ЦНСП (8 годин) обчислюються прямі витрати (ПВ) на надання послуги за 1 год.:
ПВ = (ЗПЄВ + ПТРП + ІПВ) : РД : НТРД = (153093,67   грн + 4280,00 грн + 0 грн) : 196 д. : 8 год = 100,36 грн., де 
ЗПЄВ -  заробітна плата і ЄСВ фахівця, 
ПТРП –  придбання товарів, робіт і послуг, ІПВ – інші прямі витрати;
ІПВ – інші прямі витрати;
РД – кількість робочих днів;
НТРД – норма тривалості робочого дня в годинах
2. Адміністративні витрати.
Згідно штатного розпису і кошторису заробітна плата і ЄСВ адміністративного та управлінського, а також господарського та обслуговуючого персоналу за 9 місяців складають  622140,51 грн.
2) витрати на придбання товарів, робіт і послуг на адміністративні потреби — 16680,00 грн

	Найменування
	Вартість одиниці, грн
	Кількість
	Сума, грн

	Ручки
	15,00
	20
	300,00

	Папір ксероксний
	240,00
	26
	6240,00

	Швидкозшивачі
	10,00
	20
	200,00

	Файли (100шт)
	300,00
	2
	600,00

	Папки на зав’язках 
	10,00
	27
	270,00

	Степлер
	400,00
	1
	400,00

	Папка з сегрегаторами
	120,00
	6
	720,00

	Разом
	
	
	8730,00

	Програма «МЕДок»
	
	
	3550,00

	Заправка картриджів 8 шт.х  250,00
Регенерація картриджів 8 шт. х 300,00
	
	
	4400,00

	Всього
	
	
	16680,00


         3) інші адміністративні витрати - 0,00 грн.
2.1. Адміністративні витрати (АВ) розраховується за формулою:        
АВ = ЗПЄВ + ПТРП + ІАВ = 622140,51 грн. + 16680,00 грн. + 0,00 грн = 638820,51 грн., де  
	ЗПЄВ – заробітна плата і ЄВС адмінперсоналу;
	ПТРП – придбання товарів, робіт та послуг на адміністративні потреби;
	ІАВ – інші адміністративні витрати.
2.2. Частка адміністративних витрат (ЧАВ), яка враховується при визначенні вартості платної соціальної послуги, за формулою 
ЧАВ = АВ х КРАВ / РД / НТРД = 638820,51 х 0,2 / 196 / 8 = 81,48 грн., де
КРАВ = ЗП / ЗВЗП = 153093,67 / 775234,18 = 0,2, де 
АВ – адміністративні витрати;
КРАВ – коефіцієнт розподілу адміністративних витрат;
РД – кількість робочих днів;
НТРД – норма тривалості робочого дня в годинах;
ЗП – зарплата персоналу, що залучається до надання послуги;
ЗВЗП – зарплата основного і допоміжного персоналу, який здійснює надання соціальної послуги за всіма договорами.
Оскільки, згідно Порядку регулювання тарифів на соціальні послуг                    №  428 від 01.06.2020 р. визначено, що адміністративні витрати включаються до тарифу на платну соціальну послугу в розмірі не більш як 15 % витрат на оплату праці, визначених за нормами обслуговування для надання цієї послуги працівником (працівниками). Тому частку адміністративних витрат необхідно враховувати в розмірі 14,64 грн. 
153093,67 грн. : 196 д. : 8 год х 0,15 = 14,64 грн.
3. Вартість надання соціальної послуги протягом однієї людино-години (ВОГ) складає:
ВОГ = ПВ + ЧАВ = 100,36 грн + 14,64 грн = 115,00 грн, де 
ПВ - прямі витрати; 
ЧАВ  - частка адміністративних витрат.
Диференційована вартість 115,00 х 75 % = 86,25 грн.
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